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BAB V 

PENUTUPAN 

5.1 Kesimpulan 

Adapun kesimpulan dari penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Aplikasi e-Recruitment ini menggunakan metode analytical hierarchy 

process (AHP) sebagai pengambilan keputusan saat proses merekrut calon 

pelamar dengan kriteria soft skill dan pengalaman yang sudah ditentukan 

oleh PT Sanpro Energi Fabrikator sehingga dapat membantu HRD dalam 

mengambil keputusan calon pelamar terbaik. 

2. Aplikasi e-Recruitment dirancang berbasis web menggunakan bahasa 

pemrograman PHP, HTML, dan JavaScript dengan Mysql sebagai 

Database Management Sistem (DBMS). 

5.2 Saran 

Berdasarkan perancangan aplikasi e-Recruitment yang telah dilakukan, maka 

adanya saran untuk penelitian selanjutnya adalah sebagai berikut: 

1. Aplikasi e-Recruitment yang telah dibangun diharapkan dapat 

dikembangkan lagi sesuai kebutuhan PT Sanpro Energi Fabrikator 

2. Aplikasi e-Recruitment yang telah dibangun diharapkan dapat di 

maintenance terus menerus agar terdapat pembaharuan informasi secara 

terus menerus. 
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